CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

l. IEPOS — INSTITUTO DE EDUCACAO, PESQUISA E ORIENTACAO EM SAUDE LTDA.,
sociedade empresaria limitada, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Pedro
Américo, n® 32, 19° andar, Republica, CEP 01045-911, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
32.827.752/0001-17, neste ato representada na forma do seu contrato social (doravante designada

como “lepos”);

e, de outro lado,

1. XXXXXX, brasileiro(a), profissdo, estado civil, residente e domiciliada na cidade de XXXXX, na
endereco, no bairro XXXXX, CEP XXXX, portadora da Cédula de Identidade (RG) n°® XXXXX e inscrita

no CPF sob 0 n® XXXXXX, (doravante designado como “ALUNO").

(Iepos e ALUNO sao doravante designados em conjunto como “Partes” e isolada e indistintamente

como “Parte”).

CONSIDERAGOES PRELIMINARES:

(O] Considerando que o Iepos atua na realizagdo de cursos e treinamentos sobre temas

relacionados a salde;

(ii) Considerando que o lepos mantém convénio com a Faculdade CEAT — FACEAT (doravante
“Faceat”), Instituicdo de Ensino Universitario, devidamente credenciada pelo Ministério da Educacéo
e Cultura - MEC, nos termos da Portaria Ministerial n® 916, de 17 de agosto de 2016, detendo,

portanto, autorizacdo para ministrar cursos de pés-graduacao, especializagdo e capacitagéo;

(iii) Considerando que o IEPOS mantém convénio com o Centro de Estudos e Pesquisas do Centro

de Referéncia da Saude da Mulher do Hospital Pérola Byington (doravante “Hospital Pérola Byington™),

detendo autorizacdo para ministrar cursos, promover estagios supervisionados e outras atividades

académicas nas dependéncias do Hospital Pérola Byington;

(iv) Considerando que o IePos possui as devidas inscri¢cdes perante o Conselho Regional de Medicina

(CRM) sob o n°® 988550 e Conselho Regional de Psicologia (CRP) sob o n® 06/7702/J;
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(v) Considerando que o Iepos promoverda o curso de especializacdo e aperfeicoamento profissional,
denominado “Pds-Graduacao Lato Sensu em: Educacdo, Saude e Terapia Sexual” (doravante

“Curso™);

(vi) Considerando que o ALUNO possui interesse em realizar o Curso, tendo tido acesso aos detalhes

acerca do seu conteudo programatico e demais especificidades.

POSTO ISSO, resolvem as Partes celebrar e aderir ao presente Contrato de Prestacdo de Servicos

Educacionais (“Contrato”), consoante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. O presente Contrato objetiva estabelecer as condi¢bes gerais para a prestagdo de servigos
educacionais, consistente na entrega do Curso descrito no Anexo 1 deste Contrato, cujas aulas e
atividades complementares serdo ministradas e supervisionadas pelo Iepos, utilizando-se de sua
estrutura prépria, das dependéncias do Hospital Pérola Byington e/ou de espacos locados para este

fim.

1.1.1. A entrega do Curso, portanto, envolve a prestacdo dos seguintes servigos: (a) aulas
das disciplinas que fazem parte da respectiva grade curricular, (b) atividades complementares
consistentes em (i) atividades praticas nas dependéncias do Hospital Pérola Byington, (ii)
atividades externas em ambientes cuja pertinéncia esteja justificada ou relacionada com o
conteddo académico em estudo, (c) monitorias, (d) realizagcdo de avaliagcbes, (e) suporte
académico na elaboracéo do trabalho de conclusado de curso, (f) atendimento das areas de apoio

(financeiro, coordenacédo do curso etc.) e (g) utilizacdo da estrutura do IErPOs.

1.1.2. Eventual aproveitamento de créditos académicos oriundos de outros cursos ja
realizados pelo ALUNO serd objeto de oportuna avaliacdo pelo 1erPos, que podera concluir por

sua pertinéncia ou nao.

1.2. Para os fins deste Contrato, ndo estao inclusos em seu objeto: (i) o fornecimento de material
académico, (ii) a realizacdo de provas substitutivas, (iii) custos com atividades extracurriculares (tais
como ingressos, taxas de entrada, etc.), (iv) disciplinas cursadas pela segunda ou terceira vez (i.e.
dependéncia académica ou trancamento).

1.2.1. O Iepos divulgara no inicio do Curso a tabela com os valores para a contratacdo dos

servicos extraordinarios, previstos na Clausula 1.2.
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CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO CONTRATUAL

2.1. Observado o disposto na Clausula 2.2., presente Contrato tem inicio na data de sua assinatura

e término ao final do Curso, nos termos do Anexo 1.

2.2. Na data de assinatura deste Contrato o ALUNO efetuou o preenchimento da Ficha de Matricula,
submetendo-se aos termos ora avengados. A sua efetiva vigéncia, no entanto, estard condicionada:
(a) ao pagamento do preco correspondente a matricula do Curso, (b) ao deferimento do pedido de
matricula, consistente na curricular do ALuNoO pelo IEPos e (c) ao preenchimento de, no minimo, 15

(quinze) vagas do Curso.

2.2.1. Nas hipoteses de indeferimento do pedido de matricula ou ndo preenchimento do
minimo de vagas para a realizacdo do Curso o IEPOs restituira ao ALUNO o valor pago a titulo
de matricula, no prazo de 3 (trés) dias a contar do indeferimento da matricula ou do término

do periodo de inscri¢cdes, conforme aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. Em remuneragédo a prestagéo de servigos educacionais ora acordada, o ALUNO pagara ao
IEPOS o valor total correspondente a R$ XXXXX (XXXXX reais), sendo (a) R$ XXXX (XXXX
reais) a titulo de taxa de inscricdo e matricula, através de parcela Unica quitada e (b) R$
XXXXX (XXXXX), através de XXXX (XXXX) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com

vencimento no dia 10 de cada més.

3.1.1. Os pagamentos poderdo ser realizados através de boleto bancario ou transferéncia

bancaria/Pix.

3.1.2. O IerPos se reserva o direito de praticar a diferenciacédo de precos, a depender do prazo

e instrumento de pagamento utilizado pelo ALuNoO, na forma da Lei Federal n® 13.455/2017.

3.2. Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, além do valor principal, o ALUNO
estara obrigado ao pagamento de: (a) multa de 2% (dois por cento), ou o0 maior percentual que venha
a ser permitido por lei, calculada sobre o valor principal em atraso, (b) correcdo monetaria pela

variacgdo positiva do IGP-M/FGV (ou indice equivalente que venha a substitui-lo), desde o vencimento
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até o pagamento efetivo e (c) juros de mora de 1% (um por cento) ao més (pro-rata die), calculados

sobre o valor principal em atraso.

3.3. O inadimplemento das parcelas observara o disposto na Clausula Quinta

3.4. O Ilepos disponibilizara ao ALuNO todas as notas fiscais referentes aos servigos contratados,

apos 30 (trinta) dias da confirmacado de cada pagamento, durante o periodo de realizagcdo do Curso.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Além das obrigac¢Oes previstas em Lei, as Partes se obrigam a cumprir: (a) as disposi¢cbes deste
Contrato, (b) as diretrizes académicas, (c) as obriga¢gbes inerentes aos respectivos conselhos
profissionais, no que toca as atividades praticas realizadas nas dependéncias do Hospital Pérola

Byigton e (d) as normas internas do 1ErPos, bem como suas respectivas atualizacOes.

4.2. O ALunNo declara ter conhecimento de todas as obrigacgdes referidas na Clausula 4.1., bem como,
declara-se ciente de que o ndo comparecimento as aulas e ndo participacdo nas demais atividades,
sem comunicacdo prévia de eventual cancelamento, ndo lhe isenta do pagamento dos servigcos que

estiveram a sua disposicao.

4.3. O ALuNoO devera providenciar a assinatura do Contrato de Estagio, a fim de viabilizar o seu

acesso as atividades praticas desenvolvidas nas dependéncias do Hospital Pérola Byington.

4.4. A aprovacdo do ALUNO no Curso esta condicionada a presenga minima de 75% as aulas e a

aprovacao nas avaliacdes e trabalho de conclusao de curso.

4.5. O ALUNO declara ter conhecimento de que as atividades praticas e complementares poderao
trazer experiéncias empiricas de impacto, tais como visitas supervisionadas para pesquisa em
hospitais, clinicas e ambientes que tratem sobre sexologia. O ALUNO declara ter conhecimento e
responsabiliza-se pelo comparecimento, sob pena de incorrer nas circunstancias previstas na Clausula

5.3.

Pagina 4 de 13



CLAUSULA QUINTA
DA RESCISAO

5.1. O presente Contrato somente podera ser rescindido nas seguintes hipoteses:

() Pelo IePos: (a) em caso de inadimplemento de quaisquer das parcelas devidas pelo
Aluno, que perdure por prazo superior a 45 (quarenta e cinco) dias ou (b) em caso de violacao

as normas de conduta previstas na Clausula 4.1.; ou

(i) Pelo ALuNO caso o IEPOs ndo cumpra com a prestacdo de servigos educacionais ora

pactuada.

5.2. Nas hipéteses previstas no item (i) da Clausula 5.1., além do pagamento dos servi¢os prestados
até a data da rescisao, incidirdA multa no valor correspondente a 20% (vinte por cento) sobre as
parcelas vincendas, a titulo compensatério pelos custos administrativos e de oportunidade pela vaga
cancelada. A multa devera ser paga em parcela unica, em até 5 (cinco) dias Uteis apés o envio de

notificacdo escrita.

5.3. Se o0 presente Contrato for rescindido unilateral e imotivadamente pelo ALUNO, sera
caracterizado o abandono do curso, de modo que o ALUNO seguird obrigado a quitar o saldo devedor

ao Curso abandonado.

CLAUSULA SEXTA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

6.1. Nos termos da Lei Federal n® 9.610/98, o Iepos é detentor do direito exclusivo de explorar os
seus Cursos, comprometendo-se 0 ALUNO a nao obter qualquer gravacdo nao-autorizada ou praticar
qualquer violacdo de propriedade intelectual sobre o contetdo do Curso para fins de divulgacéo a
terceiros, comercializagdo ou distribuicdo a qualquer titulo, sujeitando-se as cominag¢des legais nas

esferas civel e criminal, sem prejuizo das perdas e danos a serem postuladas pelo IePos.

CLAUSULA SETIMA
USO DE IMAGEM E PUBLICIDADE DOS TRABALHOS ACADEMICOS

7.1. O ALUNO autoriza a divulgacdo dos trabalhos académicos produzidos ao longo do Curso, tais

como, mas nao se limitando a monografias, dissertacdes e teses, 0s quais podera ser divulgados para
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consulta publica via internet, sem que seja devida, pelo 1eros, qualquer contrapartida financeira, por

prazo indeterminado.

7.2. O ALuUNO autoriza a coleta e divulgacdo de sua imagem e voz, para fins de divulgacao de
qualquer agéo institucional ou comercial relacionada ao Curso, podendo, ainda figurar em acdes
publicitarias do Iepos, a ser distribuida em suas midias sociais, site, veiculos de impresa, televisao,

radio e outros, sem que seja devida qualquer contrapartida financeira, por prazo indeterminado.

7.3. As autorizacbes de que trata esta Clausula Sétima poderdo ser a qualquer tempo revogadas
pelo ALuNo, mediante encaminhamento de notificagdo escrita, concedendo o prazo de 90 (noventa)

dias para que sejam cessadas novas divulgacdes.

7.3.1. O Aluno reconhece que o IErPOS ndo sera responséavel pela remoc¢éo dos conteddos ja

publicados, os quais poderdo permanecer publicados permanentemente.

CLAUSULA OITAVA
DISPOSICOES GERAIS

8.1. Acordo Integral. O presente Contrato contém o acordo integral acerca das condi¢des ajustadas
entre o ALUNO e o Iepos, substituindo quaisquer acordos anteriores em relagcdo ao assunto, sejam

escritos ou verbais.

8.2. Executoriedade. O presente Contrato constitui instrumento valido, eficaz e exequivel e que,

portanto, deverdo cumprir com todas as obrigacdes e deveres nele pactuados.

8.3. Disposicdes Afetadas. Em caso de nulidade ou anulacdo de qualquer das clausulas ou condi¢des

deste Contrato por decisdo judicial ou administrativa em qualquer instancia, o presente Contrato nédo

sera anulado, sendo simplesmente excluida a clausula invalidada.

8.4. Cessao. O Ieros podera ceder o presente Contrato ou ainda delegar qualquer uma de suas
obrigacdes previstas. Por outro lado, o ALUNO ndo podera ceder, nem transferir ou sublicenciar seus

direitos previstos para nenhum terceiro.

8.5. Foro. As Partes elegem o Foro da Comarca de Sao Paulo como o Unico competente para conhecer

e processar qualquer demanda relacionada ao objeto deste Contrato, renunciando expressamente a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas (2) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas.

Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2021.

IEPOS — INSTITUTO DE EDUCAGAO, PESQUISA
E ORIENTACAO EM SAUDE LTDA.

Imacolada Marino Gongalves

Aluno (a)
Testemunhas:
A) B)
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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Conteudo Programatico do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo, Saude e

Terapia Sexual

MODULO I — TEORICO: Aspectos Psicosocioculturais da Sexualidade

1- Aspectos psicoldgicos, culturais e sociais que influenciam no comportamento sexual:

O}

Q)

Construcgdes sociais das relagcdes de género, relacdes de poder, formas de expressao e
manifestacdo da sexualidade;
Conceito de salude e direitos sexuais e reprodutivos. Relacdo entre saude, doenca e

sexualidade.

2- Aspectos Biolbégicos da Sexualidade

O}

Bases anatdmicas, organicas e fisiolégicas da sexualidade:
a. Estudo das Doencas Sexualmente Transmissiveis: prevencdo, tratamento e
implicagfes no exercicio da sexualidade;

b. Exercicio da sexualidade em situagdes especiais.

3. Disfuncgdes, Transtornos e Desvios Sexuais:

O}

Q)

iii)
(iv)
()
(vi)

Aspectos etiologicos, clinicos, critérios diagndsticos, diversas terapéuticas farmacoldgicas
e psicoterapicas disponiveis;

Impulso sexual excessivo, transtornos de preferéncia, transtornos de identidade,
comportamento sexual de risco; violéncia sexual e aspectos éticos e legais;

Causas organicas, psicogénicas e mistas das disfunc¢des sexuais;

Como se desenvolve a anamnese sexual, aspectos psicodindmicos da anamnese sexual;
Aspectos psicodinamicos da conducdo de casos na clinica ou ambiente educacional;
Aspectos comportamentais (TCC) da condugdo de casos na clinica ou ambiente

educacional.

MODULO 11 - TEORICO /7 PRATICO

O}

Estagio supervisionado / Orientacdo de Monografia (TCC) / Metodologia Cientifica /

Didatica em ensino superior;
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(i) Ferramentas para a articulacdo dos temas que envolvem a sexualidade e os recursos
materiais que auxiliam no trabalho com a educacao e salude sexual;

(iii) Conceito de transversalidade na educacdo, saude, sexualidade e ética;

(iv) Metodologia e pratica de ensino nas areas de saude e educacgéo sexual;

) Estagio Supervisionado;

(vi) Trabalho de concluséo de curso.

* O curso oferece ao aluno metodologia diferenciada com discussdes de casos clinicos, seminarios,

visitas técnicas, simulacdo de atendimento e suporte clinico durante toda a formacéo do aluno.

METODOLOGIA:

O curso é implementado dentro de uma metodologia generalista, visando a interdisciplinaridade. Além
de aulas teodricas, projecdo de filmes, dinAmicas de grupo, apresentacdo de seminario, estudo de
casos, visitas técnicas, o aluno ainda tem a possibilidade de aprender com métodos de simulacdo de
atendimento e apds esse periodo de informagéo e treinamento inicia-se a parte pratica com estagio
supervisionado.

Metodologia Cientifica / Didatica em ensino superior

Trabalho de concluséo de curso (TCC)

Estagio Pratico Hospitalar Supervisionado*

* O Estagio Pratico Supervisionado sera realizado no Setor de Sexologia do Ambulatdrio da Saude da

Mulher — Hospital Perdéla Biyngton

AVALIACAO:

Para o aluno ser aprovado em qualquer das disciplinas ministradas, por médulo, é necessario, além

da frequéncia minima de 75% do total das aulas oferecidas, obter o grau minimo de 7,0 (sete).

A obtencao do grau dar-se-a por meio de avalia¢gfes especificas de cada médulo, cabendo ao professor

de cada disciplina estabelecer as normas e os critérios de célculo.
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Recebera o certificado de conclusdo do curso o aluno que tiver sido aprovado em todas as disciplinas
do curso e concluido o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), totalizando a carga horaria de 360

(trezentos e sessenta) horas.

Aluno (a)
Anexo
TERMO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
Pelo presente instrumento particular, de um lado,
l. IEPOS — INSTITUTO DE EDUCAQAO, PESQUISA E ORIENTACAO EM SAUDE LTDA.,
sociedade empresaria limitada, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Borges
de Figueiredo, n® 303, conj. 507, Mooca, CEP 03110-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n°

32.827.752/0001-17, neste ato representada na forma do seu contrato social (doravante designada

como “lepos”);
e, de outro lado,
1. XXXXXX, brasileiro(a), profissdo, estado civil, residente e domiciliada na cidade de XXXXX, na
endereco, no bairro XXXXX, CEP XXXX, portadora da Cédula de Identidade (RG) n°® XXXXX e inscrita

no CPF sob 0 n® XXXXXX, (doravante designado como “ALUNO").

(lepos e Aluno sédo doravante designados em conjunto como “Partes” e isolada e indistintamente

como “Parte”).

CONSIDERANDO QUE:

(O] o IEPos mantém convénio com o Centro de Estudos e Pesquisas do Centro de Referéncia da

Saude da Mulher do Hospital Pérola Byington (doravante “Hospital Pérola Byington”), detendo

autorizacdo para ministrar cursos, promover estagios supervisionados e outras atividades académicas

nas dependéncias do Hospital Pérola Byington;
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(i) o Iepos possui as devidas inscricdes perante o Conselho Regional de Medicina (CRM) sob o n°

988550 e Conselho Regional de Psicologia (CRP) sob o n® 06/7702/J;

(iii) o ALuUNO encontra-se regularmente matriculado no curso com finalidade de aperfeicoamento
profissional, denominado “Educacéo, Saude e Terapia Sexual”, cujo Modulo Il requer a realizagéo

de estagio pratico supervisionado.

Posto isso, as Partes tém entre si, como justa e contratada a celebracdo do presente Termo de Estagio

Supervisionado (“Termo de Estagio”), consoante as cldusulas e disposi¢cdes seguintes:

1. Do Objeto: O presente Termo de Estagio objetiva regular a realizacdo de atividades praticas,
com carater de aprendizagem ou aperfeicoamento do papel profissional, em absoluta obediéncia as
normas aplicaveis, aos principios éticos e técnicos do exercicio profissional, sem vinculo empregaticio
ou remuneracdo, sem que se constitua qualquer vinculo de ordem trabalhista, de procuracao,

representacao comercial ou societario.
1.1. O objetivo central das atividades de estagio devera ser o de complementar a formacgao
do Aluno e contribuir para a consolidacdo do campo de trabalho junto a profissionais da area

de sexologia.

2. Local do Estagio: O estagio serd realizado nas dependéncias do Hospital Pérola Byington, no

Setor de Sexologia do Ambulatério da Saude da Mulher.

3. Carga Horéria: A carga horéaria total € de 180 (cento e oitenta) horas, distribuidas ao longo de

12 (doze) meses.

4. Da realizacdo do estagio: Para inicio das atividades de estagio o Aluno se compromete a seguir

as seguintes premissas: (a) a realizacao das atividades de estagio s6 se far4d apds a concordancia por
escrito dos professores do lepos e do supervisor responsavel, entregue a Coordenacdo de Sexologia,
que devera concordar com a definicdo dos locais indicados ao aluno para realizagdo das atividades
propostas, definidas previamente com os professores responsaveis, (b) os professores do lepos,
deverédo exarar o seu de acordo com a realizagdo do estagio, supervisionando a sua realizagdo, (c) o
inicio do estagio esta condicionado a autorizacao da Diretoria do Hospital Pérola Byington e dos nucleos

de sexologia (ligado ao setor de ginecologia) e psicologia.
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5. Prazo de Vigéncia: O presente Contrato de Estagio tera inicio em 1° de marc¢o de 2021 e se

encerrara em 28 de fevereiro de 2022, podendo ter seu inicio adiado, a fim de que se obtenha as

autorizacOes indicadas na Clausula 4.

6. Das obriga¢des do Aluno: O Aluno compromete-se a (a) comparecer ao Hospital Pérola Byington

com o avental do curso, cracha do curso (carteirinha) em local visivel, (b) atender o quanto solicitado
pelo supervisor responsavel pelo lepos no Hospital Pérola Byington, para fins de orientagéo,
acompanhamento e avaliagcdo das atividades de estdgios do curso, (c) comunicar previamente
quaisquer impossibilidades de comparecimento as atividades do estagio, (d) cumprir os horarios
estabelecidos, (e) ndo promover o atendimento de pacientes, familiares ou pessoas néo incluidas na
programacao de suas atividades, salvo se houver autorizacdo expressa para tanto, (f) desenvolver,
com responsabilidade e estrita obediéncia aos principios éticos e técnicos do exercicio profissional,
todas as atividades incluidas em sua programacéo de estagio, tais como, mas ndo se limitando a
observagbes, atendimentos, relatérios, contato com outros profissionais do Hospital Pérola Byington,
levantamentos de dados de pesquisa, reunides, leituras, participacdo em aulas tedricas e supervisao,
além de outras que tenham sido previamente estabelecidas, (g) zelar pela conservacdo de material,
equipamento e utensilios do local especifico de estagio e (h) providenciar a contratacdo de seguro de
saude, apresentando coOpia da apdlice no inicio do estagio, isentando o Hospital Pérola Byington, o
Centro de Estudos e Pesquisas do Centro de Referéncia da Saude da Mulher e o lepos de toda e
qualquer responsabilidade relacionada a eventuais acidentes ou doencgas contraidas na realizagdo do

estagio.

7. Nao-onerosidade: O Aluno reconhece e se declara concorde que (i) o presente Termo de Estagio

é firmado com a finalidade de complementacdo ao Curso promovido pelo lepos, (ii) é realizado em
carater gratuito, ndo implicando no recebimento de qualquer remuneragdo e/ou beneficios, de

qualquer natureza, (iii) ndo implica na constituicdo de vinculo de emprego.

8. Encerramento. Para os fins de seu encerramento, o presente Termo de Estagio observara as

regras constantes do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais firmado entre o Aluno e o lepos.

9. Foro. As Partes elegem o Foro da Comarca de Sao Paulo como o Unico competente para conhecer
e processar qualquer demanda relacionada ao objeto deste Termo de Estagio, renunciando

expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem inteiramente de acordo, com as clausulas estipuladas, o assinam em 2 (duas) vias de

igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas.
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Testemunhas:

A)

Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2021.

U”g\\ N
IEPOS — INSTITUTO DE EDUCAGAO, PESQUISA
E ORIENTACAO EM SAUDE LTDA.

Imacolada Marino Gongalves

Aluno (a)

B)

Nome:
RG:
CPF:

Nome:
RG:
CPF:
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